
高卒新卒社員のキャリアプラン：事務系営業職編

社会人として
スタート
入社～1ヶ月

事務職として
基礎を身に着ける

2ヶ月～1年目
（目安）

先輩社員と
帯同営業

1年目～2年目
（目安）

1人で
営業活動へ！

3年目以降

お客様へ物流に関してのお悩みをヒアリングし、物流プランを
提案。新規・既存問わずお客様からの相談相手になる職種です。

全職種統一現場研修

新入社員集合研修

経営理念や会社について知る

お客様のお困りごとへの対応

本社との帯同訪問（重要案件）

ロジスティクス案件渉外

運賃改定交渉

一人で渉外活動

自店担当エリアを覚える

商品知識を身に着ける

運賃見積の作成

先輩社員と帯同渉外

ドライバー情報を基にお客様を訪問 総合事務職への挑戦（希望者のみ）電話対応

接客業務（引取・持込）

発送業務（出荷の窓口）

到着業務（配達の窓口）

物流を知り、お客様のお困りごとを
解決できる物流のプロを目指そう！

※ドライバーではありません

採用パンフレットは
こちらから

https://www.kyushu-seino.co.jp/kyushu/company/info_2026061601.pdf

